Projekt

z dnia 17 wrzesnia 2026 r.
sporzadzony przez Skarbnika Gminy

UCHWALA NR ...ciciiniennennns
RADY GMINY PRZYTOCZNA

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wéjta Gminy Przytoczna

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (t.j. Dz. U. z 2026 r. poz. 662) i art. 8 ust. 2 oraz art. 36 ust. 2 i 3 ustawy
z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz. U. z 2024r.
poz. 1135), w zwigzku z rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r.
W sprawie wynagradzania pracownikow samorzgadowych (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1638
z pozn. zm.), Rada Gminy Przytoczna uchwala, co nastepuje:

§ 1. 1. Ustala sie miesieczne wynagrodzenie Wdjta Gminy Przytoczna w wysokosci:
1) wynagrodzenie zasadnicze w wysokosci maksymalnej;
2) dodatek funkcyjny w wysokosci maksymalnej;

3) dodatek specjalny w wysokosci 30% tacznej kwoty wynagrodzenia zasadniczego
i funkcyjnego.

8 2. Traci moc uchwata nr XXIV.162.2025 Rady Gminy Przytoczna z dnia
27 listopada 2025 r. w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wdjta Gminy Przytoczna.

8§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z mocq obowigzujaca od dnia
1 stycznia 2026 r.

§ 4. Uchwata podlega podaniu do publicznej wiadomosci poprzez wywieszenie na
tablicy ogtoszen w Urzedzie Gminy Przytoczna oraz zamieszczenie na stronie BIP
urzedu.

Przewodniczacy Rady Gminy

Mirostaw Romanowski
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Uzasadnienie

Zgodnie z art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym,
ustalenie wynagrodzenia wojta nalezy do wytgcznej wiasciwosci rady gminy. Zasady
i limity dotyczace wynagradzania oséb zajmujacych kierownicze stanowiska, w tym
wojtow, regulujg przepisy ustawy o pracownikach samorzadowych oraz rozporzadzenie
Rady Ministrow w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych.

Ustalajac wynagrodzenie Wéjta Gminy Przytoczna, Rada Gminy postanowita powigzad
jego wysokos¢ bezposrednio z parametrami okre$lonymi w powotanym rozporzadzeniu
dla wojtéw w gminach o liczbie mieszkancow do 15 tysiecy. Zastosowanie takiego
rozwigzania gwarantuje, ze wynagrodzenie to bedzie zawsze S$cisle skorelowane
z obowigzujacymi ramami prawnymi, a przyjety mechanizm pozwala na ksztattowanie
poszczegolnych sktadnikdw wynagrodzenia adekwatnie do zakresu odpowiedzialnosci
zwigzanej z petniong funkcja i aktualnych przepisbw  prawa powszechnie
obowigzujacego.

Srodki finansowe niezbedne na pokrycie wynagrodzenia Wéjta w zaproponowanej
formule zostaty odpowiednio zabezpieczone w budzecie Gminy. Biorac pod uwage
powyzsze, podjecie przedmiotowej uchwaty jest w petni uzasadnione.
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