
UCHWAŁA NR XXXIII.230.2026 
RADY GMINY PRZYTOCZNA 

z dnia 27 sierpnia 2026 r. 

w sprawie zasad udzielania i rozmiaru obniżek tygodniowego obowiązkowego 
wymiaru godzin zajęć nauczycieli, którym powierzono stanowiska kierownicze 

oraz określenia tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć 
nauczycieli pedagogów, pedagogów specjalnych, logopedów, psychologów, 

doradców zawodowych i  terapeutów pedagogicznych 

Na podstawie art. 42 ust. 6 i ust. 7 pkt 2 i 3 lit. b w związku z art. 91 d pkt 1 ustawy 
z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2026 r., poz. 515) uchwala się, 
co następuje: 

§ 1. Nauczycielom zatrudnionym w pełnym wymiarze zajęć, którym powierzono 
stanowiska kierownicze w szkołach i przedszkolu obniża się tygodniowy obowiązkowy 
wymiar godzin zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych określony 
w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela do wymiaru: 

Lp. Stanowisko kierownicze Tygodniowy obowiązkowy  
wymiar godzin zajęć 

1. Dyrektor Szkoły Podstawowej  
z Oddziałami Integracyjnymi  
im. Janusza Kusocińskiego w Przytocznej 

 
4 

2. Wicedyrektor Szkoły Podstawowej  
z Oddziałami Integracyjnymi  
im. Janusza Kusocińskiego w Przytocznej 

 
8 

3.  Dyrektor Przedszkola  
„Kasztanowa Kraina” w Przytocznej 

 
5 

§ 2. 1. Do nauczyciela pełniącego obowiązki kierownicze w zastępstwie nauczyciela, 
któremu powierzono stanowisko kierownicze, wymiar zajęć ustalony zgodnie z §1 
stosuje się odpowiednio. 

2. Ustalony zgodnie z ust. 1 tygodniowy wymiar zajęć obowiązuje od dnia 
powierzenia nauczycielowi funkcji kierowniczej. 

§ 3. Tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć dydaktycznych, wychowawczych 
i opiekuńczych prowadzonych bezpośrednio z uczniami lub wychowankami albo na ich 
rzecz nauczycieli wymienionych w art. 42 ust. 7 pkt 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. 
– Karta Nauczyciela zatrudnionych w pełnym wymiarze zajęć ustala się wg tabeli: 

Lp. Stanowisko Tygodniowy obowiązkowy  wymiar godzin 
zajęć 

1. Pedagog 22 
2. Pedagog specjalny 22 
3. Psycholog 22 
4. Logopeda 22 
5. Doradca zawodowy 22 
6. Terapeuta pedagogiczny 22 
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§ 4. Traci moc Uchwała Nr XLVIII.286.2022 Rady Gminy Przytoczna z dnia 
25 sierpnia 2022 r. w sprawie obniżenia tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin 
zajęć nauczycieli, którym powierzono stanowiska kierownicze oraz określenia 
tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycieli pedagogów, pedagogów 
specjalnych,  logopedów, psychologów, doradców zawodowych i terapeutów 
pedagogicznych oraz Uchwała Nr VIII.50.2024 Rady Gminy Przytoczna z dnia 
26 września 2024 r. zmieniająca uchwałę w sprawie obniżenia tygodniowego 
obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycieli, którym powierzono stanowiska 
kierownicze oraz określenia tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć 
nauczycieli pedagogów, pedagogów specjalnych,  logopedów, psychologów, doradców 
zawodowych i terapeutów pedagogicznych 

§ 5. Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy Przytoczna. 

§ 6. Uchwała wchodzi w życie z dniem 1 września 2026 r. i podlega publikacji 
w Dzienniku Urzędowym Województwa Lubuskiego. 

 

   

Przewodniczący Rady Gminy 
 
 

Mirosław Romanowski 

 

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Id: E30F1B92-C982-4D47-98FE-A97196091B7A. Podpisany Strona 2



 
Uzasadnienie 

Zgodnie z  art. 18 ust. 3  ustawy z 25.07.2025 r. o zmianie ustawy - Karta 
Nauczyciela oraz niektórych innych ustaw - dalej u.z.u.k.n., dotychczasowe akty wydane 
przez organy prowadzące szkoły na podstawie art. 42 ust. 7  KN w brzmieniu do 
31.08.2025 r., zachowują moc w zakresie art. 42 ust. 7 pkt 2  i 3  KN (m.in. w sprawie 
zasad udzielania i rozmiaru obniżek pensum nauczycieli na stanowiskach kierowniczych, 
określenia pensum nauczycieli - specjalistów), w brzmieniu dotychczasowym, do dnia 
1.09.2026 r. i mogą w tym czasie być zmieniane na podstawie art. 42 ust. 7 pkt 2  i 3  
KN w brzmieniu dotychczasowym. Jeśli do dnia 1.09.2026 r. nie zostanie wprowadzona 
nowa uchwała organu prowadzącego, która powinna zostać podjęta na podstawie art. 42 
ust. 7 pkt 2  i 3  KN, to dotychczasowa uchwała - nawet nowelizowana - w tym dniu 
straci moc. Nowa uchwała powinna więc wejść w życie najpóźniej od dnia 1.09.2026 r., 
natomiast może zostać podjęta i wejść w życie również wcześniej (np. po upływie 14 dni 
od publikacji w dzienniku urzędowym). 

Uchwała zachowuje w niezmienionym wymiarze dotychczas obowiązującą tygodniową 
liczbę godzin obowiązkowego wymiaru zajęć dla kadry kierowniczej oraz nauczycieli 
specjalistów. 

Projekt został przekazany do zaopiniowania reprezentatywnym w rozumieniu ustawy 
o Radzie Dialogu Społecznego organizacjom związkowym skupiającym nauczycieli 
zgodnie z art. 19 ust. 2 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o związkach zawodowych (t.j. 
Dz.U. z 2025 r. poz. 440 ze zm.). 
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