ZARZADZENIE NR 91.2025
WOJTA GMINY PRZYTOCZNA

z dnia 9 grudnia 2025 r.

w sprawie zmiany regulaminu wynagradzania pracownikow
Urzedu Gminy Przytoczna

Na podstawie art. 39 ust. 1 1 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz. U.
72024 1. poz. 1135) , rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania
pracownikéw samorzadowych (t.j. Dz. U. z2024r. poz. 1638), ustawy zdnia 10 pazdziernika 2002 r.
o minimalnym wynagrodzeniu za prace (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1773) oraz ustawy z dnia 14 lutego 2025 r.
Kodeks pracy (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 277, 807, 1423 1 1661) Wojt Gminy Przytoczna zarzadza, co nastgpuje:

§ 1. 1. Wprowadza si¢ zmiany w zatacznikach nr 1, 2 do Regulamin wynagradzania pracownikéw Urzedu
Gminy Przytoczna, ustalonego dnia 21 czerwca 2023 r. Zarzadzeniem Wojta Gminy Przytoczna nr 69.2023.

2. Zatacznik nr 1 do Regulaminu wynagradzania pracownikow Urzedu Gminy Przytoczna okreslajacy
wykaz stanowisk, kategorii zaszeregowania, stawek dodatku funkcyjnego, minimalnych wymagan
kwalifikacyjnych niezbednych do wykonywania pracy na poszczegolnych stanowiskach otrzymuje brzmienie,
jak zatacznik nr 1 do niniejszego zarzgdzenia..

3. Zatacznik nr 2 do Regulaminu wynagradzania pracownikéw Urzedu Gminy Przytoczna okreslajacy
tabele maksymalnego miesigcznego wynagrodzenia zasadniczego otrzymuje brzmienie, jak zatacznik nr 2 do
niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy Przytoczna.
§ 3. Niniejsze Zarzadzenie uzgodniono z przedstawicielem pracownikow.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 9 grudnia 2025 r.

Wéjt Gminy Przytoczna

Bartlomiej Kucharyk
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Zatacznik nr 1 do zarzadzenia nr 91.2025

Wojta Gminy Przytoczna
z dnia 9 grudnia 2025 1.

Wykaz stanowisk, kategorii zaszeregowania, stawek dodatku funkcyjnego, minimalnych wymagan

kwalifikacyjnych niezbednych do wykonywania pracy na poszczegélnych stanowiskach

Lp. Stanowisko Kategoria Maksymalny Stawka Wymagania kwalifikacyjne
zaszere-gowania poziom Maksyma-
wynagrodze-nia Inego poziomu | Wyksztalcenie oraz Staz
zasadniczego dodatku umiejetnosci pracy w
funkcyjnego zawodowe latach
1. Sekretarz Gminy XVII-XX 10 500,00 do 3 000,00 wyzsze magisterskie 4
lub podyplomowe z
zakresu
administracji lub
zarzadzania
2. Kierownik XVI-XVII 9 500,00 do 2 000,00 wyzsze magisterskie 5
Urzgdu Stanu administracyjne lub
Cywilnego prawnicze lub
podyplomowe studia
administracyjne
3. Zastegpca XIV-XVII 9 500,00 do 1 500,00 wyzsze magisterskie 5
Kierownika administracyjne lub
Urzedu Stanu prawnicze lub
Cywilnego podyplomowe studia
administracyjne
4. Kierownik XHI-XVII 9 500,00 do 2 000,00 wyzsze 4
referatu magisterskie zgodne
z zakresem zadan
wykonywanych na
danym stanowisku
5. Glowny XV-XVII 9 500,00 do 1 500,00 wg odrebnych przepisow
ksiegowy
6. Pelnomocnik do XIV-XVI 9 000,00 do 1 500,00 wg odrebnych przepisow
spraw informacji
niejawnych
7. Inspektor XI-XVI 9 000,00 - Wyzsze 3
Srednie 5
8. Podinspektor X-XII1 8 100,00 - wyzsze -
Srednie 3
10. Referent VIII-X 7 200,00 - $rednie 1
11. Archiwista XVII-X 7 200,00 do 1 000,00 Srednie -
12. Kierowca VII-X 7 200,00 - zasadnicze -
samochodu
osobowego
13. Pomoc admini- IV-VIII 6 800,00 - zasadnicze -
stracyjna,
straszy robotnik
14. robotnik, I-v 6 200,00 - podstawowe -
sprzataczka
15. pracownik IT XII-XIV 8400,00 - WYZSZe 4
stopnia XI- XII 7 800,00 - WyZsze 3
wykonujacy X-XI 7 500,00 - Srednie 5
zadania w
ramach robot
publicznych lub
prac interwency-
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jnych

16. pracownik I
stopnia
wykonujacy
zadania w
ramach robot
publicznych lub
prac interwency-
jnych

IX-X

7 200,00

Wyzsze
Srednie

VIII-IX

7 000,00

$rednie

N[

VII-VIII

6 800,00

$rednie
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Zatacznik nr 2 do zarzadzenia nr 91.2025
Wojta Gminy Przytoczna
z dnia 9 grudnia 2025 1.

Tabela miesiecznego wynagrodzenia zasadniczego

Lp. Kategoria zaszeregowania Maksymalna kwota w zlotych
1. I 5400
2. II 5600
3. I 5700
4. v 6 000
5. \Y 6200
6. VI 6400
7. vil 6 600
8. VIII 6 800
9. IX 7000
10. X 7200
11. XI 7500
12. XII 7 800
13. XIII 8100
14. XIV 8400
15. XV 8700
16. XVI 9 000
17. XVII 9500
18. XVIII 9 800
19. XIX 10 000
20. XX 10 500
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